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CONVITE A APRESENTACAO DE PROPOSTAS
Elaboracao de um Estudo sobre o impacto das praticas de
Educacao Nao Formal das ONGD para a transformacao

social, no quadro da EDCG em Portugal

1. Contexto

A Plataforma Portuguesa das Organizacdes Ndo Governamentais para o Desenvolvimento
(PPONGD) é uma associacdo privada sem fins lucrativos, criada em 1985, que congrega
atualmente 64 ONGD portuguesas registadas no Ministério dos Negocios Estrangeiros. A
Plataforma retine as ONGD que trabalham para um mundo mais justo e equitativo, em areas
como a Cooperacdo para o Desenvolvimento, a Acdo Humanitdria e de Emergéncia e a
Educacdo para o Desenvolvimento e a Cidadania Global. Nesta dltima, € uma das entidades
responsaveis, a nivel nacional, pela implementacio da Estratégia Nacional de Educacdo para

o Desenvolvimento (ENED) 2018-2022.

A ENED apresenta as prioridades estratégicas politicas para a implementacdo da Educacdo
para o Desenvolvimento em Portugal, que se consubstanciam em 4 objetivos: i) reforcar a
capacidade de intervencdo em matéria de Educag¢do para o Desenvolvimento; ii) alargar o
alcance e a qualidade da intervenc¢do em Educacio para o Desenvolvimento; iii) afirmar a
importancia e promover a transversalizacdo; iv) consolidar a implementag¢ado da Estratégia
Nacional de Educagdo para o Desenvolvimento.

A concretizacdo destes objetivos é estruturada através de medidas e de agdes que tomam

forma no Plano de Acdo da ENED subscrito por 16 Entidades, que de uma forma

participativa e colaborativa se implicaram no compromisso de implementacdo e de
avaliacdo do mesmo.

A ENED 2018-2022 refere que a “educagdo nio formal diz respeito a iniciativas educativas
organizadas e intencionais que se desenrolam num contexto organizacional especifico,
independentemente do espaco onde ocorre, e de acordo com objetivos e horarios definidos,

mas que nao conduzem necessariamente a certificados formais.”?

' ENED 2018-2022, p. 17.
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Uma das medidas da ENED (medida 2.2 — Fortalecimento da Educa¢iao para o
Desenvolvimento nos contextos de educacao nao formal) consagra a relevancia da
educacdo nao formal, ao priorizar o refor¢o da presenca da ED nas diferentes iniciativas e
espacos de educacdo ndo formal, por exemplo, associacdes (juvenis, desportivas,
promotoras dos direitos humanos, promotoras da igualdade entre mulheres e homens, de
desenvolvimento local, etc.), coletividades, servicos educativos das entidades da

administracao local e de estruturas da cultura.

2. Enquadramento do convite a apresentacao de propostas

Os relatérios de acompanhamento da ENED de 2019 e 2020 retratam um crescimento
exponencial do ndmero de a¢des desenvolvidas, particularmente pelas ONGD, na medida
relativa a Educacdo Nao Formal (A¢ao 2.2.2 - realizacdo de acdes de sensibilizacao,
consciencializacdo e mobilizacdo para a importancia da Educacio para o
Desenvolvimento, por outras organizacdes).

No ambito de avaliagdo intermédia da ENED 2018-2022 foi elaborada a Teoria da Mudanga
(TOC) da ENED “enquanto instrumento essencial na clarificagdo do modelo de intervencao,
compreensdo da sua logica e clarificacdo da coeréncia da mesma”2 , apresentando como
impacto “a construcdo de sociedades mais justas, solidarias, inclusivas, sustentaveis e
pacificas, tanto ao nivel local como ao nivel global”. Considerando este impacto esperado,
importa avaliar como é que as praticas de educagao nao formal contribuem para o alcance
do mesmo.

Apesar dos relevantes resultados a nivel nacional no que a educacdo nao formal diz respeito,
pelas suas carateristicas, existe alguma dificuldade na identificacdo do seu impacto, devido
a inerente dificuldade de medicdo, originando, por essa razdo a sua subvalorizagdo no
computo geral das praticas de trabalho em ED. Considerando que a educacdo nado formal é
um processo organizado que ocorre fora do sistema formal de ensino, sendo complementar
a este, geralmente os seus resultados de aprendizagem nio sio avaliados formalmente. No
entanto, importa relevar que “dentro do espectro holistico, a educacdo nao formal e a

aprendizagem informal sdo consideradas altamente significativas, levando os paises da

2 Avaliagdo Intermédia, Logframe, 2020.
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OCDE e outros a desenvolver estratégias para usar indicadores como competéncias
adicionais, conhecimento e resultados (...).”3

Neste sentido, e procurando contribuir para o incremento do conhecimento e da
investigacao sobre o impacto do trabalho das ONGD na educacao nio formal em matéria de
ED, pretende-se analisar as praticas das ONGD portuguesas associadas da Plataforma
Portuguesa das ONGD e por esta razao é lancado o presente Convite.

Assim, a Plataforma convida a apresentacao de propostas para a elaboracao de um estudo
sobre o impacto das praticas de Educacdo Nio Formal das ONGD para a transformacio
social, no quadro da EDCG em Portugal.

Pretende-se, numa primeira andlise, que seja apresentado o panorama nacional da
Educacido Nao Formal desenvolvido pelas ONGD associadas da Plataforma no quadro da
Educacdo para o Desenvolvimento e a Cidadania Global (EDCG), com uma caraterizacao das
suas praticas; das metodologias utilizadas e recursos, entre outras questdes consideradas
relevantes para concretizar este objetivo. Numa tltima instancia, interessa compreender de
que forma é que essas praticas provocam mudanga para a transformacgao social, ou seja, de
que forma é que tém contribuido para uma maior consciencializa¢do e mobilizacido para a
acdo por parte de cidadaos e cidadas no quadro da Cidadania Global.

A producdo de um estudo que sistematize as abordagens, atores, metodologias e resultados
que se tém verificado neste dominio é fundamental para a construcio de propostas
rigorosas no desenvolvimento de uma préxima ENED e para a aferi¢do da real situacdo do

contributo das ONGD portuguesas para a EDCG.

3. Descricao do Servico

O presente Estudo deverd conter um enquadramento inicial, que permita uma leitura
abrangente do impacto da educacdo ndo formal em termos de transformacdo social,
resultante do trabalho das ONGD, devendo incluir uma analise da defini¢do de trabalho de
educacdo nao formal no pais, juntamente com uma andlise das abordagens existentes. A
ENED 2018-2022 devera ser o ponto de partida para a compreensao da conceptualizagio,

implementacdo e governanga dos programas e iniciativas ndo formais de EDCG.

3 Non-formal and informal programs and activities that promote the acquisition of knowledge and
skills in areas of Global Citizenship Education (GCED) and Education for Sustainable Development
(ESD), LOCKHART, 2016: 9.

Plataforma Portuguesa das ONGD
RUA APRfGIO MAFRA N.° 17 - 3.° DTO |, 1700-051 LISBOA
TELEFONE: +351 21 887 22 39 E-MAIL: INFOGPLATAFORMAONGD.PT



ONGD

PLATAFORMA.PORTUGUESA

Este Estudo deve incluir a identificacdo dos intervenientes de educa¢do nao formal, sejam
eles promotores ou beneficiarios da acdo - particularmente um retrato das ONGD
Associadas da Plataforma neste dominio.

0 Estudo deve ainda analisar os processos / praticas das ONGD associadas da Plataforma,
procedendo a recolha e sistematizacao de estudos de caso bem sucedidos e procurando
apresentar um sumario das metodologias e ferramentas adoptadas, incluindo uma analise
sobre os fatores de inovagdo das mesmas.

A par destas dimensoes devera incluir informacao sobre os canais e recursos que fornecem
oportunidades para adquirir conhecimento e competéncias relevantes aos atores de ED e
aos beneficiarios das a¢des de educacao nao formal.

Fundamental e basilar, serd também fazer uma avaliacdo dos resultados das praticas
analisadas, quer em termos de mudanca para a transformacdo social, quer em termos de
impacto do trabalho das ONGD.

Por ultimo, com base numa analise critica, sera necessaria a inclusdo de recomendacoes
tanto ao nivel das praticas em si, como ao nivel da contribui¢do para a melhoria das politicas,
da governanca, do financiamento, da monitoriza¢io e da avaliacdo da educacdo nio formal
em EDCG, de modo a permitir o alcance do impacto previsto na TOC. Essas recomendacoes

deverao ser dirigidas a todas as partes interessadas consideradas pertinentes.

4. Metodologia
A elaboracdo do estudo devera contemplar:
a. Analise de dados relativos ao quadro global da educagdo nio formal em Portugal;
b. Andlise do trabalho de educacdo ndo formal em EDCG desenvolvido pelas ONGD
associadas da Plataforma Portuguesa das ONGD;
Andlise de relatdrios de acompanhamento da ENED 2018-2022;
d. Anadlise de documentos e relatérios sobre a tematica abordada (fontes secundarias);
e. Contactos e entrevistas com as ONGD e outras entidades e organizacgdes relevantes
(se possivel incluir contactos com publicos-alvo).
f. Analise e sistematizacdo de estudos de caso;
g. Apresentacdo de estudos de caso bem-sucedidos;
h. Articulagdo com o Secretariado da Plataforma, nomeadamente com a Diretora

Executiva e com a Responsavel de Capacitacgao.
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5. Estrutura

0 estudo ndo devera ter mais de 50 paginas, podendo ser completado com informacoes
adicionais em anexo. Deverd igualmente ser produzida uma sintese da analise, conclusdes e
recomendacdes com maximo de 5 paginas.

A estrutura indicativa devera ser a seguinte:

o Abstract em portugués e em inglés

Introducdo - breve contextualizacao do ambito do estudo

Parte I - Enquadramento da educacdo formal em EDCG em Portugal:
abordagens conceptuais, metodoldgicas, ferramentas, atores e publicos-alvo

Parte II - O trabalho das ONGD: mudancas e impactos (incluindo os estudos de

caso)
e Conclusdes e recomendagdes (a serem definidas em articulacdo com a

PPONGD)

6. Perfil requerido
e Formacdo académica superior na area das ciéncias sociais e educagao;
e Excelente conhecimento e/ou experiéncia comprovada relevantes para o
conteudo do relatério (EDCG, avaliagao, conhecimento sobre as ONGD);
e Experiéncia na elaboracdo de estudos, relatérios e outros documentos

relevantes.

7. Prazos
e Versao preliminar do estudo devera ser entregue até 1 de julho de 2022

e Versao final do estudo devera ser entregue até 31 de julho de 2022

8. Proposta financeira e condi¢coes de pagamento
A proposta financeira ndo devera ultrapassar 3.000 Euros (trés mil euros) com IVA incluido
a taxa legal em vigor aplicavel. O pagamento sera efetuado em duas parcelas, conforme

descrito a seguir:
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- 30 % aquando da assinatura do contrato de prestacdo de servicos;

- 70 % ap0s aprovagdo da versao final do estudo.

9. Apresentacao de candidaturas

As candidaturas deverdo integrar o CV do/a candidato/a e uma proposta
metodoldgica/técnica e financeira (incluindo um cronograma do trabalho estruturado
em termos das tarefas a desenvolver e fases da elaboracdo do estudo) e deverdo ser

enviadas para o e-mail luciana.almeida@plataformaongd.pt até ao dia 1 de abril de

2022. Os resultados da selecdo serdo comunicados até dia 19 de abril.
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