TERMOS DE REFERENCIA

Coordenador de Projeto

umario da posicio:

O/A Coordenador/a tera como fungéo a gestdo das atividades previstas para o Projeto
de Apoio 8 Comunicagdo Social em Timor-Leste (PACS).

Deveres especificos:

O/A Coordenador/fa exercera as suas fungdes na RTITL, tendo como
responsabilidades, entre outras que lhe poderao ser atribuidas:

1. Supervisionar as atividades do Projeto no terreno;

2. Fazer regularmente o reporte de informagéo para o Cambdes IP;

3. Desenvolver as atividades em coordenagido com os oufros membros da
equipa do Projeto, para que sejam atingidos os objetivos, cronogramas e
indicadores de cada Resultado do Projeto;

4. Representar o Projeto na ligagdo com os parceiros timorenses e com outros
detentores de interesse;

5. Gerir as vertentes logisticas e financeiras do Projeto, de acordo com os
procedimentos estabelecidos pelo Cambes IP;

Requisitos:

1. Formacéao Académica: minimo Licenciatura;
2. Formagao técnica especializada nas areas de Comunicagdo, Ciéncias da

Comunicacao, Jornalismo;
3. Experiéncia de trabalho na area de televisdo efou radio (minimo 5 anos);
4. Experiéncia profissional em gestdo e coordenagio de equipas (minimo 7

anos);
5. Excelente dominio da lingua portuguesa e bons conhecimentos de inglés

efou tétum;
6. Experiéncia de trabalho em contextos multiculturais (preferencial),

7. Carta de conducgao;

Carateristicas pessoais:

Boas capacidades de comunicagdo e trabalho em equipa;
Boas capacidades de adaptagao;

Capacidade para trabalhar sob presséo;

Gosto por trabalhar em contextos multiculturais.
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Condicdes:



Sera celebrado um contrato de cooperagéo, ao abrige do enquadramento juridico
estabelecido na Lei n.° 13/2004, de 14 de Abril, que estabelece o estatuto do Agente

da Cooperacgao.

e L

Remuneragdo mensal e respetivos subsidios de férias ¢ de Natal: 9.2
posi¢ao remuneratéria da tabela remuneratéria da carreira técnica superior,
fixada em 2.746,24 €,

Complemento mensal: 1.455,00 €

Subsidio de alojamento: valor mensal de 550,00€;

Protecéo social;

Prémios de seguro (assisténcia em viagem e acidentes pessoais),

Subsidio de embarque — no valor de 250,00€;

Despesas de preparagdo medica;

Despesas com viagem e eventual excesso de bagagem.



TERMOS DE REFERENCIA

Assessor para a Diregédo de Informagéao

Sumério da posicao:

O/A assessor/a tera como fungdo o acompanhamento e a formagdo continua dos
jornalistas e técnicos da Diregéo de Informagio da Radio e Televisdo de Timor-Leste.

Deveres especificos:

O/A assessor/a exercera as suas fungdes na RTTL, tendo como responsabilidades,
entre outras que Ihe poderao ser atribuidas:

1. Reportar e apoiar o diretor de Informagdo na gestao dos servigos de
informagao diarios e ndo diarios;

2. Apoiar na gestéo das redagdes dos servigos de Informagao;

3. Acompanhar os alinhamentos de noticiarios diarios;

4. Apoiar o planeamento e a produgéo da rotina de Informagao (repartagens,
entrevistas, diretos, etc),

5. Fazer a ligagdo com a gestdo de meios (equipas, equipamento);

6. Colaborar nas atividades do Programa de Comunicagdo Social da U.E. em
que seja solicitada a sua intervengao.

Requisitos:

1. Formagéo Académica: minimo Licenciatura;

2. Formagdo técnica especializada nas dreas de Comunicagéo, Ciéncias da
Comunicacgéo, Jornalismo;

3. Experiéncia de trabalho na area de televisdo e/ou radio (minimo 5 anos);

4. Experiéncia profissional em gestéo e coordenagao de equipas;

5. Excelente dominio da lingua portuguesa e bons conhecimentos de inglés
efou tetum;

6. Experiéncia de trabalho em contextos multiculturais (preferencial);

Carateristicas pessoais:
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Forte apeténcia para o trabalho em equipa;
Facilidade de comunicagéo escrita e verbal;
Capacidade de adaptagao;

Capacidade para trabalhar sob presséo;

Gosto por trabalhar em contextos multiculturais.



Condicoes:

Sera celebrado um contrato de cooperagdo, ao abrigo do enquadramento juridico
estabelecido na Lei n.? 13/2004, de 14 de Abril, que estabelece o estatuto do Agente

da Cooperagao.

1. Remuneragdo mensal e respetivos subsidios de férias e de Natal: 9.2
posigdo remuneratdria da tabela remuneratéria da carreira técnica superior,
fixada em 2.591,76 €;

Complemento mensal: 1.350,00 €;

Subsidio de alojamento: valor mensal de 550,00¢;

Protecéo social;

Prémios de seguro (assisténcia em viagem e acidentes pessoais);

Subsidio de embarque — no valor de 250,00€;

Despesas de preparagdo medica,

Despesas com viagem e eventual excesso de bagagem.
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TERMOS DE REFERENCIA

Assessor para a Diregdo de Programacgao

Sumario da posicéo:

O/A assessor/a tera como fungdo o acompanhamento e a formagéo continua dos
jornalistas e técnicos da Diregéo de Programas da Radio e Televisao de Timor-Leste.

Deveres especificos:

O/A assessor/a exercera as suas fungdes na RTTL, tendo como responsabilidades,
entre outras que lhe poderéo ser atribuidas:

1.

»

Reportar e apoiar o Diretor de Programas na escolha de Programas de
acordo com a estratégia definida;

Apoiar no controlo de produgéo dos Programas;

Apoiar e acompanhar a construgéo de grelhas de Programas de acordo com
a estratégia da Estagao,

Apoiar e acompanhar diariamente a gestdo das grelhas;

Apoiar a gestio dos orgamentos e dos custos;

Requisitos:
1.

»

o

6.

Formacdo Académica: minimo Licenciatura;

Formacdo técnica especializada nas areas de Comunicagéo, Ciéncias da
Comunicacao, Jornalismo;

Experiéncia de trabalho na area de televis&o e/ou radio (minimo 5 anos);
Experiéncia profissional em gestao e coordenacao de equipas;

Excelente dominio da lingua portuguesa e bons conhecimentos de inglés

efou tétum; ‘ _
Experiéncia de trabalho em contextos multiculturais (preferencial};

Carateristicas pessoais:

S

Forte apeténcia para o trabalho em equipa;
Facilidade de comunicagao escrita e verbal;
Capacidade de adaptagéo,

Capacidade para trabalhar sob pressao;

Gosto por trabalhar em contextos multicuiturais.



Condicoes:

Sera celebrado um contrato de cooperagdo, ao abrigo do engquadramento juridico

estabelecido na Lei n.° 13/2004, de 14 de Abril, que estabelece o estatuto do Agente

da Cooperacéo.

1. Remuneragdo mensal e respetivos subsidios de férias e de Natal: 9.7
posigao remuneratéria da tabela remuneratéria da carreira tecnica superior,
fixada em 2.591,76 €;

Complemento mensal; 1.350,00 €;

Subsidio de alojamento: valor mensal de 550,00€;

Protegdo social,

Prémios de seguro (assisténcia em viagem e acidentes pessoais),

Subsidio de embargue — no valor de 250,00%;

Despesas de preparagdo medica;

Despesas com viagem e eventual excesso de bagagem.
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